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A motivagdo na aprendizagem musical em projetos sociais: NEOJIBA, no Brasil, e
Orquestra Geragao, em Portugal

Resumo: O estudo' teve como objetivo investigar fatores relacionados a motivagdo na aprendizagem
musical de criancas e jovens participantes de dois projetos sociais. Com relacdo aos objetivos especificos,
destacam-se: investigar a influéncia da interacdo entre o ambiente (projetos selecionados) e os fatores
individuais (crengas, metas, autoconceito e comportamento) na motivagdo, e identificar as dimensdes
pessoais e sociais envolvidas no processo de aprendizagem musical. NEOJIBA, no Brasil, e a Orquestra
Geragdo, em Portugal, foram os dois projetos selecionados para este estudo. Fundados em 2007 e
consolidados, ambos tém se destacado pelos resultados positivos apresentados. O modelo de motivagao
em musica de Susan Hallam foi adotado para esta investigacdo. Abordagens qualitativa e quantitativa foram
utilizadas, e a analise documental, a realizacdo de entrevistas semiestruturadas, notas de campo e
observagédo de ensaios, aulas e concertos foram os métodos de coleta de dados aplicados. O estudo
mostrou uma intensa interagdo entre os fatores individuais e ambientais, influenciando na motivacdo dos
alunos durante o processo de aprendizagem. A pratica musical coletiva evidenciou uma grande influéncia
na motivacao dos participantes. Concluiu-se que 0s projetos parecem trazer grandes contribuicdes para o
desenvolvimento de competéncias emocionais, sociais e cognitivas, além de musicais.

Palavras-chave: motivacdo na aprendizagem musical, projetos sociais em musica, NEOJIBA, Orquestra
Geragao.

Motivation in musical learning in social projects: NEOJIBA in Brazil and Orquestra
Geragdo in Portugal

Abstract: The study aimed to investigate factors related to motivation in the musical learning of children
and teenagers who took part in two social projects. Concerning specific objectives, we can outline the
following: to investigate the influence of the environment (selected projects) and individual factors (beliefs,
goals, self-concept, and behavior) in motivation, as well as to identify the personal and social aspects
involved in the learning process. NEOJIBA in Brazil and Orquestra Geragao in Portugal were the two projects
selected for this study. Founded in 2007 and well-established, both have stood out for the positive results
they have achieved. For this investigation, the motivation model in music by Susan Hallam was adopted.
Qualitative and quantitative approaches, document analysis, semi-structured interviews, fieldwork, and
observation notes during rehearsals, music lessons and concerts were the data collection methods. The
study reveals a significant interaction between personal and environmental factors, influencing students'
motivation in the learning process. Group music practice demonstrated a substantial impact on student
motivation. We conclude that these projects appear to make significant contributions to the development
of emotional, social, and cognitive competences, in addition to musical ones.

Keywords: motivation in musical learning, social projects in music, NEOJIBA, Orquestra Geragao.

La motivacion en el aprendizaje musical en proyectos sociales: NEOJIBA, en Brasil, y
Orquestra Geragao, en Portugal

Resumen: El estudio tuvo como objetivo investigar factores relacionados con la motivacion en el aprendizaje
musical de nifios y jovenes participantes de dos proyectos sociales. En cuanto a objetivos especificos, se
destacan: investigar la influencia de la interaccion entre el entorno (proyectos seleccionados) y los factores
individuales (creencias, metas, autoconcepto y comportamiento) en la motivacién y identificar las
dimensiones personales y sociales involucradas en el proceso de aprendizaje musical. NEOJIBA, en Brasil,
y Orquestra Geragéo, en Portugal, fueron los dos proyectos seleccionados para este estudio. Fundados en
2007 y consolidados, ambos se han destacado por los resultados positivos presentados. Para esta
investigacion se adoptd el modelo de motivacion en la musica de Susan Hallam. Se utilizaron enfoques
cualitativos y cuantitativos y los métodos de recoleccion de datos fueron el andlisis de documentos,
entrevistas semiestructuradas, notas de campo y observacion de ensayos, clases y conciertos. El estudio
muestra una intensa interaccién entre factores individuales y ambientales, que influyen en la motivaciéon
de los estudiantes durante el proceso de aprendizaje. La practica musical colectiva mostré una gran

' Este estudo apresenta um recorte de uma investigagdo de doutorado realizada na Universidade Nova
de Lisboa, Portugal, concluida pela autora em 2017 e defendida em 2018, sob a orientagdo da
professora doutora Graca Boal-Palheiros.
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influencia en la motivacion de los estudiantes. Se concluye que los proyectos parecen aportar importantes
contribuciones al desarrollo de habilidades emocionales, sociales y cognitivas, ademas de las musicales.

Palabras clave: motivacién en el aprendizaje musical, proyectos sociales em musica, NEOJIBA, Orquestra
Geracao.

Projetos sociais e a motivagdo para aprender

Na atualidade, observa-se uma expansdo de projetos sociais em diversos
paises, promovendo mudangas no cenario musical (Creech et al, 2016; Kleber, 2014;
Nobrega, 2018; Souza, 2014; Tunstall, 2012). Esses projetos buscam uma intervencao
social atraves da musica, com o objetivo de promover transformagdes significativas
na vida de criancas e jovens em situacao de vulnerabilidade social e/ou em contexto
de exclusao social (Caldas, 2008; Creech et al.,, 2016; Hikiji, 2006; Kater, 2004; Nobrega,
2018). Ao contrario do que ocorria no inicio do século XX, quando a educagdo musical
na sociedade ocidental era desenvolvida principalmente nos conservatorios e nas
escolas, e centrada numa visdo eurocéntrica (Arroyo, 2002), os projetos sociais
surgem promovendo uma maior democratizagdo do ensino da musica e flexibilizagado
no processo pedagogico-musical, uma vez que alguns deles buscam dialogar com

cada realidade apresentada.

Embora a motivacédo seja um tema amplamente investigado, estudos voltados
a motivacao na aprendizagem musical em projetos sociais ainda sao pouco
abordados na literatura. A motivagdo na aprendizagem esta relacionada a qualidade
do investimento pessoal, envolvimento, persisténcia e bem-estar do aluno. Para
Reeve (2014), estudos sobre motivacao proporcionam um maior entendimento sobre

0 comportamento humano e suas intensidades.

A origem etimologica da palavra motivacao encontra-se no verbo latim movere
e no substantivo motivum, resultando no termo motivo (Bzuneck, 2009). Para Reeve
(2014), o motivo € um processo interno que energiza e direciona o comportamento,
e essa energia e compreendida como “forca”, diferenciando-se na sua intensidade.
Reeve (2014) explica que os processos geradores dessa forca sao condicionados por
motivos ocasionados pelas experiéncias internas (necessidades, cognicbes e
emocdes) e eventos externos (relacionados ao ambiente). Sendo assim,
compreende-se a motivagado como algo que “move uma pessoa ou que a pde em

acao ou a faz mudar o curso” (Bzuneck, 2009, p. 9).
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Os fatores motivacionais e sociais estdo diretamente relacionados ao
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desenvolvimento das competéncias e habilidades musicais, além das capacidades
cognitivas (Sloboda et al., 1994). Estudos sobre a motivagédo na aprendizagem musical
mostram a influéncia da motivacao na qualidade da aprendizagem, no envolvimento
durante as atividades musicais e no desempenho do aluno (Figueiredo, 2020; Hallam,
2002; Safraider; Araujo; 2022). A motivacdo gera maior autoconfiancga, satisfacao e
envolvimento durante a pratica musical, proporcionando uma maior adaptagao e
persisténcia diante aos obstaculos e desafios apresentados, gerando um maior
esforco para atingir os objetivos almejados (Austin et al., 2006; Lemos, 2005; Pajares;

Olaz, 2008; Reeve, 2014; Safraider; Araujo; 2022).

Modelo de motivagao em musica

Neste estudo, o modelo de motivacao em musica de Susan Hallam (2002,
2016) foi adotado como referencial tedrico por apresentar elementos que
possibilitam uma ampla visdo e compreensdao da motivagdo na aprendizagem
musical nos projetos sociais selecionados: NEOJIBA, no Brasil, e Orquestra Geracao,
em Portugal, levando em conta fatores individuais e ambientais e a interagao entre
eles. Para este artigo, os fatores individuais considerados foram as crencgas, as metas,
0 autoconceito e o comportamento; e os fatores ambientais se referem aos projetos

sociais mencionados.

Este modelo, criado especificamente para a aprendizagem musical, possui
uma perspectiva sociocognitivista e conjuga diferentes construtos de perspectivas
tedricas voltados a motivacao na aprendizagem: motivacao intrinseca e motivagao
extrinseca; autoconceito e autoeficacia; metas de realizacao, atribuicbes de sucesso
e fracasso; expectativa de sucesso e valor da tarefa. Esses construtos funcionam
como orientadores motivacionais da aprendizagem dos participantes deste estudo,

a partir dos dados recolhidos nas entrevistas.

A motivagao intrinseca e identificada quando o individuo escolhe fazer uma
atividade pelo prazer em realiza-la. Diversos estudos apontam que o comportamento
intrinsecamente motivado resulta em maior bem-estar, criatividade, desempenho e
persisténcia nos alunos (Ryan; Deci, 2017). Na motivacdo extrinseca, a realizagdo de
uma atividade esta associada a dependéncia de algo externo, como, por exemplo,

recompensas materiais ou sociais. No “comportamento extrinsecamente motivado,
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a motivacdo emana dos incentivos e das consequéncias dependentes do
comportamento observado” (Reeve, 2014, p. 85) e pode ser experienciada de
diferentes niveis. O autoconceito, considerado relevante para a motivagdo, € um
aspecto mais flexivel do individuo e esta relacionado diretamente com as crencas
sobre si mesmo e com a opinido dos outros sobre ele (Hallam, 2016). O
comportamento e as emocgdes podem ser alterados a partir da autopercepcgao e da
interpretagdo da experiéncia musical vivenciada pelo individuo. Um outro construto
considerado flexivel, segundo Hallam (2016), ¢ o da autoeficacia, podendo ser

alterado de acordo com a interagdo com o ambiente.

A crenca da autoeficacia favorece o direcionamento de objetivos e metas. O
fato de o individuo acreditar na sua capacidade de realizar com sucesso uma
atividade impactara suas escolhas e seu desempenho (Bandura, 1995; Hallam, 2016).
O valor é atribuido a aprendizagem de uma atividade que o individuo cré realizar com
sucesso e também acredita na utilidade e na importancia em concretiza-la. O
estabelecimento de metas promove um maior engajamento e direcionamento das
acOes na busca dos objetivos, resultando, consequentemente, em um desempenho

superior em relagado aqueles que nao as estabelecem (Figueiredo, 2020; Reeve, 2014).

O modelo de motivacdo de Hallam (2002) considera as caracteristicas do
individuo e do ambiente para determinar o inicio e a continuagéo da aprendizagem
de um instrumento musical. O ambiente passa a ser determinante para a motivacao,
ao viabilizar oportunidades de interacdo do individuo com a musica e influencia-lo

NO Seu SuUcesso ou insucesso na vivéncia musical (Hallam, 2016).

A estrutura apresentada na Figura 1 mostra as interagdes complexas que sao
experienciadas no contexto da aprendizagem musical envolvendo o individuo e o
ambiente, mediadas pela cognicdo. A motivagdo e influenciada a partir dessa
interacao, determinando o comportamento do aluno (Hallam, 2002; 2016). Do total
dos sete quadros apresentados, quatro (na cor azul) se referemm aos fatores
individuais, um (na cor verde) ao ambiente, um (na cor laranja) ao processo cognitivo
(caracteristicas e processos individuais) e um (na cor ouro) aos pProcessos

motivacionais do aluno.
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Figura 1 — Interacbes entre fatores individuais e ambientais
que determinam a motivagdo musical

<
w
o
z
N
N
@)
N}
<&

Caracteristicas
cognitivas do
individuo

Caracteristicas

individuais estaveis

es _ Conhecimentos e
Caracteristicas fisicas

habilidades O ambiente
Temperamento Habilidades
(personalidade) metacoghnitivas
Idade Crencas sobre Lugar
aprendizagem e
habilidade Tempo
Género

Valores sociais

Processo cognitivo Culturas e
subculturas
Aspectos flexiveis da
personalidade e Interpretagéo de Familia
autoconceito entrada do ambiente
Atribuigdo de sucesso Amigos

Eu ideal e fracasso

Lugar de trabalho

Eus possiveis ou estudo

Musica

i}

Autoestima

Autoeficacia

Influéncias diretas
de recompensas,
puni¢gdes e respostas
emocionais a musica

Objetivos e metas >
Aspiragdes

Submeta

Fonte: Adaptada de Hallam (2016, p. 480, traducdo nossa).

Metodologia

Neste estudo, duas abordagens foram adotadas: a qualitativa, com estudo de
caso multiplo, a partir dos conceitos tedricos propostos por Bogdan e Biklen (1994) e
Stake (2012); e a abordagem quantitativa, sob a otica de Alves-Mazzotti e

Gewandsznajder (2001), predominando a primeira. O estudo teve como objetivo
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investigar fatores relacionados a motivacao na aprendizagem musical de criangas e
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jovens participantes dos projetos sociais NEOJIBA e Orquestra Geragdo. Com relagédo
aos objetivos especificos, destacam-se: verificar a influéncia da interacdo entre o
ambiente (projetos selecionados) e os fatores individuais (crencas, metas,
autoconceito e comportamento) na motivacao; e identificar as dimensdes pessoais

e sociais envolvidas no processo de aprendizagem musical nos projetos.

O campo empirico desta investigagdo abrangeu dois projetos sociais
consolidados, localizados nos contextos do Brasil e de Portugal. Ambos sao
inspirados no Sistema Nacional das Orquestras Juvenis e Infantis da Venezuela,
conhecido globalmente como E[ Sistema, o maior programa de agéo social atraveés
da musica (Baker, 2014). No Brasil, investigamos os NUcleos Estaduais de Orquestras
Juvenis e Infantis da Bahia (NEOJIBA), com énfase no Nucleo de Gestdo e Formagdo
Profissional (NGF) e no Nucleo de Pratica Orquestral e Coral (NPO) Estrelas Musicais,
situados em Salvador. Em Portugal, o foco foi o projeto Orquestra Geragéo (OG), que
se desenvolve na Area Metropolitana de Lisboa, do qual foram selecionados os
nucleos Apelacao, Damaia e Oeiras. Na Orquestra Geragao, a pesquisa de campo foi
feita em trés etapas: a primeira, de abril a julho de 2014; a segunda, em outubro de
2014; e a terceira, de margo a maio de 2015, com visitas frequentes (cerca de duas
vezes por semana, incluindo finais de semana com estagios e concertos). No
NEOJIBA, a pesquisa de campo ocorreu de novembro a dezembro de 2014, em todos
os dias Uteis, bem como em alguns finais de semana voltados para o

desenvolvimento de atividades agendadas.

Alem das entrevistas semiestruturadas, foram utilizados diferentes metodos
para a coleta dos dados, tais como analise documental e das midias, observacgao e
notas de campo. Para este artigo, foram consideradas apenas as entrevistas
semiestruturadas realizadas com 57 criangas e jovens dos projetos (alunos e
monitores?) pertencentes a area das cordas, entre 8 e 22 anos de idade (53% do sexo
feminino e 47% do sexo masculino), bem como com o coordenador pedagodgico do
NEOJIBA. Os participantes que tinham mais tempo nos projetos foram priorizados, e
optou-se por nomea-los com pseuddnimo. Para identificar o participante das

entrevistas no texto, foi colocado entre parénteses o seu pseuddnimo?®, seguido da

2 Os monitores s&o alunos participantes do NEOJIBA que também ministram aulas no Projeto.
3 O pseuddnimo foi aplicado nos alunos participantes menores de idade.
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letra do grupo de que participa (“A”, para aluno, ou “M”, para monitor), da letra inicial
do projeto (“N”, para NEOJIBA, ou “OG”, para Orquestra Geracéo) e da sua idade. Esse

padrao foi adotado em todo o artigo.

Anteriormente ao inicio das entrevistas foi realizado um estudo-piloto com 15
alunos da Orquestra Geragdo. Atraves das observacbes feitas pelos proprios
participantes, algumas alteracdes foram incorporadas as questdes. As entrevistas
semiestruturadas foram transcritas e os dados codificados e categorizados a partir
das respostas dos participantes (alunos e monitores), dividindo-se em trés fases:
pré-analise, exploragdo do material e tratamento dos resultados (Bardin, 2006). Foi
adotada a estratégia da analise de conteudo qualitativa para examinar o material.
Elementos das entrevistas que se repetiam foram destacados para elaborar as
codificagdes e as categorizacdes. Além disso, os dados foram inseridos num banco
de dados na versdo 23 do programa estatistico para analise de dados em ciéncias
sociais SPSS (sigla do inglés Statistical Package for Social Sciences). As questdes
abertas resultaram em respostas ndo previstas que, embora tenham dificultado a
analise e a categorizagdo dos dados, foram relevantes devido a riqueza de

informacgdes que trouxeram.

O projeto NEOJIBA

Fundado em 2007 pelo pianista, regente e gestor cultural Ricardo Castro, o
NEOJIBA € um projeto vinculado a Secretaria de Justica, Direitos Humanos e
Desenvolvimento Social (SJDHDS) do governo da Bahia. Seu principal objetivo €
promover o desenvolvimento e a integracao social de criancas e jovens, priorizando
a pratica musical coletiva, com énfase em orquestra e em coral (Nébrega, 2018). No
Brasil, foi o primeiro programa governamental inspirado no El Sistema. Além disso, é
membro da Jeunesses Musicales International (JMI), fundada em Bruxelas, Bélgica,
em 1945, a qual é hoje a maior rede mundial de projetos musicais para a juventude,
presente em mais de 100 paises (JMI, 2023). O projeto NEOJIBA mantém varios
nucleos em todo o estado da Bahia, sendo o Nucleo Central NEOJIBA situado em
Salvador. Atualmente, o Projeto tem 2.324 integrantes diretos e impacta
indiretamente mais 6.000 pessoas por meio de suas iniciativas de apoio a projetos
musicais parceiros (NEOJIBA, 2023). Além disso, ja realizou oito turnés, tanto no Brasil

quanto no exterior.
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O projeto Orquestra Geracao

Em 2007, o Projeto Orquestras Sinfénicas Juvenis, também conhecido como
Orquestra Geragao, surgiu como uma iniciativa conjunta de Antonio Wagner Diniz,
diretor Adjunto da Escola de Musica do Conservatorio Nacional, de Lisboa, Portugal,
e Jorge Miranda, entao diretor do Departamento de Educacao e Cultura na Camara
Municipal da Amadora, Portugal. Este projeto visa a intervencao social, por meio da
musica, para criangas e jovens, com foco em orquestra e coro. Atualmente, o Projeto
envolve 1.170 participantes e esta vinculado as escolas do 19, 22 e 39 ciclos do Ensino
Basico, localizadas em bairros predominantemente afetados por desafios sociais e
econbmicos desfavoraveis. Nos anos de 2013 e 2014, a Unido Europeia o reconheceu
como um dos melhores projetos de intervencao social. Recentemente, o Projeto foi
agraciado com a Medalha de Ouro dos 50 anos da Declaracao Universal dos Direitos

do Homem pela Assembleia da Republica Portuguesa (ORQUESTRA GERACAO, 2023).

A motivagado dos participantes nos projetos NEOJIBA e Orquestra
Geracgao

Para melhor compreensao da motivagdo, € fundamental levar em conta
fatores individuais, tais como cultura e questdes sociais e econdmicas (Hallam, 2016).
Portanto, comecaremos analisando a caracterizacao socioeconémico-cultural dos
participantes. Em seguida, abordaremos quatro pontos essenciais, todos derivados
das respostas dos participantes, considerando fatores individuais e ambientais
(NEOJIBA e OG) e a interagédo entre eles, a saber: a importancia de participar dos
projetos; os aspectos de que mais gostam nesses projetos; os aspectos de que

menos gostam; e as sensagées que experimentam durante os concertos.

Caracterizacao socioecondmico-cultural dos participantes

Tanto os participantes do projeto NEOJIBA quanto os integrantes da Orquestra
Geragao compartilham um perfil socioecondmico semelhante. Grande parte deles e
residente em bairros periféricos economicamente desfavorecidos, estigmatizados
muitas vezes pela pobreza e com limitado acesso a cultura académica e a educagao.
Em ambos os projetos, a musica classica de tradicdo europeia € predominante,
havendo ainda pouco dialogo com a cultura das comunidades onde os projetos estao

inseridos. A maioria dos participantes (45,1%) nao tinha conhecimento previo desse
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género musical antes de ingressar nos projetos, 33,3% declararam conhecer e 21%
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afirmaram ter conhecimento, embora ndo tivesse ido a concertos.

Em relacédo as preferéncias musicais, as respostas dos participantes do
NEOJIBA destacaram a musica classica e a musica popular brasileira. Tambem foram
mencionados rock, pop, axe, funk, musica eletrénica, pagode e samba, entre outros.
Na OG, as musicas vinculadas a cultura de origem de suas familias africanas foram
predominantes, mesmo residindo em Portugal. Entre elas, kuduro, quizomba, semba,
funana, seguidas de rock e pop, embora essas tenham sido menos mencionadas.
Além disso, foram citados géneros como afroal, blues, jazz, hip-hop, rap, “musicas
brasileiras”, entre outras. Curiosamente, nenhum entrevistado mencionou ouvir

musica portuguesa, € a musica classica teve uma baixa porcentagem de mencdes.

Autores da area tém criticado o emprego da musica classica em contexto de
programas de acao social (Baker, 2014; 2021; Bull, 2016; Crawford et al, 2014),
considerando ndo pertencer aos “anseios e necessidades de bairros populares”
(LUhning, 2013, p. 39). Para Bull (2016), a pratica da musica classica em programa de
acdo social para criangas e jovens da classe trabalhadora no Reino Unido é uma
estratégia para reproduzir valores burgueses. Alguns estudos classificam o publico
da musica classica predominantemente branco, de classes media e alta e de faixa

etaria mais elevada (Bull, 2016; Crawford et al., 2014).

Entretanto, a pesquisa mostra que os participantes desenvolveram um
interesse significativo pelo repertoério classico ocidental e passaram a incorpora-lo
em sua vida, principalmente no caso dos integrantes do NEOJIBA. Para Hallam (2016),
o0 ambiente desempenha um papel relevante na criagdo de experiéncias musicais
positivas para os individuos. Como exemplo, citamos Vitdria (A.N.12), que conheceu a
musica classica no NEOJIBA e, no seu relato, mostra envolvimento e habito de ouvi-
la: “eu ouco a Orquestra de Berlim. Eu vou dormir assim, ouvindo, sabe? Tem cada
musica boa, eu gosto muito!”. Outro aluno, Marcos (A.N.20), comenta que, antes do
NEOJIBA, ouvia todo o tipo de musica, mas que, no momento, tem preferéncia por
musica instrumental. Para Fatima (A.0G.12), o prazer em tocar a musica classica é
maior do que em ouvir, porque acha “mais divertido”, mostrando a satisfacdo em
vencer o desafio de tocar uma peca com dificuldade técnica: “tocar pde-nos

entretidas, e sentimos que algumas musicas sao dificeis, mas estamos a conseguir
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tocar essas musicas. E ouvir ja ndo é assim, ouvimos 0s outros a tocar e eu ndo gosto
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muito”.

O estudo revela que a participagao nos projetos ampliou as preferéncias
musicais dos participantes, corroborando os achados do estudo conduzido por
Bozzetto (2012). Além disso, proporcionou experiéncias musicais variadas fora dos
projetos, promovendo uma maior interagdo social entre os participantes, suas
familias e comunidades. No NEOJIBA, grupos cameristicos foram formados para
tocar variados géneros musicais em diferentes espagos. Os resultados também
levam a reflexédo sobre a relevancia de considerar a diversidade musical e cultural no
processo de aprendizagem, conforme destacado por Mota (2001), bem como o
repertorio dos alunos (Safraider; Araudjo, 2022). A inclusdo das culturas dos povos
indigenas e de origem africana, por exemplo, ainda sdo pouco vivenciadas nas

praticas musicais desenvolvidas nos projetos.

Fatores individuais e ambientais (NEOJIBA e Orquestra Geragdo) que
condicionam o envolvimento na aprendizagem musical

Importancia da participagdo nos projetos

A maioria dos participantes (36%) atribuiu maior relevancia a aprendizagem,
conforme mostra a Tabela 1. No que diz respeito as respostas dos participantes, a
aprendizagem foi compreendida como a capacidade de tocar/aprender um
instrumento, adquirir habilidades para a vida ou adotar uma nova perspectiva de
pensamento e autoeficacia. As respostas foram codificadas em seis categorias, com
as mais reportadas incluindo ter uma vida/futuro melhor/profissionalizacdo (26,3%),
seguida de bem-estar/lazer (17%). As categorias relacionadas a interagao social, a

pratica musical em grupo e a outras categorias foram menos mencionadas.
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Tabela 1 — Importancia de participar do projeto
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Fonte: Dados da pesquisa (Nobrega, 2018, p. 180).

Com relagcdo aos resultados individuais de cada projeto, a aprendizagem
continua sendo a mais mencionada, e as perspectivas profissionais e interesse em
ter uma vida/futuro melhor passam a ser relevantes. Para uma grande parte dos
entrevistados, a participagdo no projeto resultou em “mudanca de vida”, “uma outra
visdo sobre a musica”, uma oportunidade de “aprender novas coisas que a gente
nunca viu mesmo” e “ser um ser humano melhor”. Observa-se, assim, que 0s motivos
apresentados estdo relacionados a motivagédo intrinseca, e que a valorizagdo da
aprendizagem musical é considerada como forma de crescimento pessoal e de
perspectivas futuras. Sendo assim, o valor atribuido pelos participantes a atividade
realizada pode influenciar na persisténcia do aluno (Eccles; Wigfield, 2002) e na

continuidade da aprendizagem (O’Neill, 2012).

O valor de tocar um instrumento pode estar ligado a utilidade dessa habilidade
nas aspiracdes futuras do individuo e na possibilidade de atingir metas sociais
(Eccles, 1982). Tambem €& notavel que, por meio do empenho combinado com as
oportunidades proporcionadas pelos projetos, os participantes se sentem
capacitados para alcancar seus objetivos de vida. Estudos referenciados por
Sichivitsa (2007) demonstram que, quando se valorizam as atividades, os alunos sdo
mais bem-sucedidos, investindo mais energia e tempo nas tarefas, e atingindo niveis

elevados de desempenho.

No seu relato, Beatriz (A.N.22) destaca a contribuicdo do NEOJIBA para romper
com (pre)conceitos e esteredtipos em relagcdo a situacdo social da maioria dos
participantes, abrindo oportunidades de crescimento pessoal que podem mudar
suas crencas e comportamentos diante da vida, tornando-os mais confiantes e com

perspectivas futuras:
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Creio que é [a importancia] mais para a minha formagao como pessoa.
Como eu lhe digo, de onde a gente vem, de onde eu vim, a maioria do
NEOJIBA também vem da classe mais baixa, suburbana, que ndo tem
essa nogdo de que tudo que é fora da pobreza ¢é algo impossivel de
acontecer. E como se a gente fosse incapaz! Enfim, todas aquelas
historias sociais, e o NEOJIBA quebra isso e me mostra assim: “Vocé
vai, estou-lhe mostrando como é; agora, se vocé quiser ficar aqui, se
vocé quer-se desenvolver, vocé fica; se vocé ndo quer, também
aprenda a ver o mundo além de suas possibilidades e corra atras em
outras dreas.” E isso, eu gosto! (Beatriz, A.N.22).
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O relato de Otavio (A.0G.10) mostra a importancia de ter amigos como
referéncia no projeto, motivando-o a estabelecer metas para atingir um nivel técnico
desejado na aprendizagem: “eu vejo mildos mais avangados a tocarem muito rapido

e a tocarem musicas que eu ainda nao sei e quero chegar a tocar essas musicas”.

A segunda  categoria mais  enfatizada & ter um  futuro
melhor/profissionalizagdo. Isso € compreendido como uma consequéncia do esforgo
e da valorizagdo que os participantes atribuem a aprendizagem musical adquirida
nos projetos, permitindo acreditar na verdadeira possibilidade de mudancga em sua
vida. O destaque ao cenario de violéncia, onde uma grande parte dos nucleos dos
projetos esta inserida, € recorrente nos relatos, principalmente no NEOJIBA, e a
profissionalizagdo surge como uma alternativa para sair desse ambiente violento,
como evidenciado por Maria (A.N.14): “a importancia em participar do projeto € seguir
minha carreira e ter uma vida um pouquinho melhor, fora das drogas, do mundo
perdido”. Essa perspectiva também é compartilhada por José (A.N.20): “a importancia
gue eu acho, no bairro em que a gente vive, a visdo que a gente tem na periferia de
tudo é n&o cair na marginalidade. Nao fazer o que outros colegas da gente fizeram
de ruim, coisas assim”. Indagado pela autora sobre 0 que esses colegas fizeram e se

eram seus amigos, colegas proximos, Jose assim esclareceu:

Estudaram com a gente, entraram no projeto, mas porque 0s pais
obrigaram a trabalhar cedo pra ajudar em casa, ai ndo seguiram o rumo
da musica. Al tiveram outra visdo. Foram cair na marginalidade, viraram
“ladrao”, “morreu”. Um dia desses eu entrei no 6nibus com meus
colegas, ai olhei assim no fundo, era um colega meu, que estudou
comigo no mesmo colégio, que foi assaltar o 6nibus. Foi muito
chocante, foi um negocio horrivel! (Joseé, A.N.20).

O monitor Telmo (M.0G.18), por sua vez, fez o seguinte relato:

Eu agora podia estar a fazer desporto, a jogar futebol como todos os
miudos. Ou, sei &, se calhar, até ser bandido e estar a roubar carros
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ou coisa parecida. Mas nao, sinto que tenho rumo na vida mesmo, que
estou a lutar por uma coisa minha, uma coisa que eu quero. E estou a
fazer algo de que gosto. E o mais gratificante em tudo, ¢ mesmo
podermos fazer alguma coisa de que nés gostamos (Telmo, M.0G.18).

Em resposta a nossa pergunta sobre se ele, em seu relato, se referia a bandido
e se tinha algum colega que seguiu esse caminho, Telmo esclareceu: “ndo, nenhum
colega do Geragao seguiu esse caminho. O Projeto acaba por ajudar mesmo a desviar
desse caminho. Mas tenho colegas meus que eram como eu, quando era novo, antes

de entrar para o Projeto, que agora estdo em maus caminhos”.

A crenca na possibilidade de ter uma vida melhor, como resultado do seu
esforco e da oportunidade favorecida nos projetos, parece indicar um indice elevado
da autoeficacia, melhor autoconceito e uma expectativa de sucesso entre os
participantes. No relato de Vitdria (A.N.12), trés categorias estao presentes para
atribuir a importancia de participar do projeto: aprendizagem, perspectivas de uma
vida melhor e bem-estar: “aprender uma coisa boa, uma coisa classica. Porque eu
poderia estar agora no mundo das drogas ou me prostituindo como qualquer outra
menina da minha rua, mas eu estou aqui, e bem feliz. E, puxou pro lado melhor!”.
Conforme Deci e Ryan (2008) explicam, o comportamento motivado se manifesta
por meio do bem-estar psicologico, da persisténcia a longo prazo e do desempenho
eficaz na realizacdo da atividade. Aspectos emocionais, como a sensacgdo de
competéncia e satisfacdo, contribuem para elevar a autoestima e fortalecer a crenca

na propria capacidade (Araujo, 2015).

As respostas mencionadas destacam uma predominancia da motivagao
intrinseca. Susan Hallam (2016) enfatiza a importancia da motivagédo intrinseca no
desenvolvimento da identidade musical. Kasser e Ryan (1996) citam estudos que
demonstram que uma maior qualidade de bem-estar psicologico entre individuos
esta associada a aspiragdes intrinsecas, enquanto niveis mais baixos de bem-estar
estao relacionados a aspiragfes extrinsecas. Na categoria outros, foram citados os
seguintes fatores: sentimentos afetivos, como “amar” e ter admiracao pelo projeto;
proporcionar melhorias no comportamento (maior organizacao e disciplina);

interesse em dar continuidade a carreira do avo; e gostar de musica.
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Aspectos de que mais gostam nos projetos
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Nas respostas sobre o que os participantes mais apreciam nos projetos, a
categoria tocar em grupo (26%) foi a mais mencionada. Houve um empate nas
categorias tocar o instrumento (17%) e aulas e professores (17%) e entre relagbes
sociais (12,5%) e gosta de tudo (12,5%). Nesta pergunta, mais especificamente, tocar o
instrumento nao foi considerado na categoria aprendizagem. Essa alteracao justifica-
se pelo interesse em identificar as atividades especificas com que os participantes

mMais se envolvem nos projetos.

De acordo com estudos mencionados por Hallam (2016), algumas vezes as
aulas ndo sao tao valorizadas pelos estudantes quando se trata de tocar um
instrumento. Consistentes com essas pesquisas, os dados apresentados indicam
uma preferéncia mais forte pelas categorias relacionadas a tocar o instrumento em
grupo e individualmente em comparacao as aulas. Além disso, as categorias relagdes
sociais e gostar de tudo tiveram uma representacgao significativa, enquanto concertos
e repertdrio nao foram tdo frequentemente mencionados nesse contexto (V. Tabela
2).

Tabela 2 — Aspectos de que os participantes mais gostam no projeto
30
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Fonte: dados da pesquisa (Nobrega, 2018, p. 185).

Tocar em grupo teve mais respostas nos dois projetos. No NEOJIBA, outras
categorias tambem relacionadas a aprendizagem foram enfatizadas: tocar o
instrumento (17,2%) e aulas e professores (17,2%). Na OG, tocar o instrumento (16%)

tambem foi a segunda categoria mais destacada, seguida dos concertos (13,2%).

Os dados apresentados revelam que a aprendizagem realizada de forma
coletiva, seja nos ensaios (naipe e orquestra), seja nos estagios, € altamente

valorizada pelos entrevistados. Caracteristicas como confianga, suporte, apoio,
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parceria, bem-estar e oportunidades de crescimento se destacam nesse contexto
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de aprendizado nos projetos, mostrando-se relevantes para o envolvimento dos
participantes (Nobrega, 2018, p. 185). Tocar em conjunto fortalece as crencas de
autoeficacia, a sensacao de pertencimento dos alunos e o vinculo de amizade
(Safraider; Aradjo, 2022). Nesse sentido, Obadias Cunha, coordenador pedagogico do
NEOJIBA, comenta que o “fazer musical em conjunto € o grande suporte” para
manté-los motivados (Nobrega, 2018, p. 186). Vale mencionar que estudos citados
por Hallam (2010) indicam que a musica favorece a formagao da identidade do grupo,
o comportamento cooperativo, o sentimento de pertencimento e o desenvolvimento

de habilidades sociais, autoestima e satisfagao.

Aspectos de que os participantes menos gostam nos projetos

Com relacdo aos aspectos ou atividades de que os participantes menos
gostam nos projetos, a categoria nada/ndo tem, como mostrado na Tabela 3, foi a
mais destacada (25%), evidenciando experiéncias mais positivas do que negativas. Na
OG, essa categoria tambem foi a mais mencionada (30,4%), enquanto no NEOJIBA

ficou em segundo lugar (21,2%).

Tabela 3 — Aspectos de que os participantes menos gostam nos projetos
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Fonte: Dados da pesquisa (NOBREGA, 2018, p. 190).

Em seguida, a categoria outros se destacou em ambos os projetos, em que
foram ressaltadas preocupacdes como a falta de espaco fisico, a existéncia de salas
inadequadas (pequenas e quentes), no NEOJIBA, e a pratica de tocar escalas, pelos
participantes da OG. Alem disso, foram mencionadas questdes como periodos
prolongados sem tocar durante os ensaios, incerteza quanto a continuidade do

projeto, tocar com colegas de nivel inferior, dificuldade em tocar corretamente,
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obrigatoriedade em dar aulas sem ter experiéncia, entre outros (Nobrega, 2018, p.
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190). A categoria tempo excessivo no projeto incluiu a falta de disponibilidade para
aulas individuais e estudo do instrumento. Participantes de ambos os projetos
mencionaram ensaios exaustivos com intervalos minimos, realizados no final da
tarde, quando estavam fatigados. E perceptivel, nos relatos, o descontentamento
devido a escassez de tempo para se dedicar ao instrumento, aos estudos
académicos e ao lazer. Os entrevistados (monitores) do NEOJIBA mostraram
insatisfacdo quanto a obrigatoriedade em dar aulas sem treinamento pedagdgico

adequado.

Tocar um repertorio facil e enfrentar repeticées exaustivas foram elementos
criticados pelos entrevistados dos dois projetos. Em seu relato, Francisco (A.N.14)
expde uma situagao que vivenciou na Orquestra Castro Alves (OCA), na qual o mesmo
repertorio era tocado por um longo periodo, havendo poucas oportunidades de aulas
individuais de instrumento. Ao mudar para a Orquestra Juvenil da Bahia, atualmente
Orquestra 2 de Julho, ele se sentiu mais motivado por conviver com colegas de nivel
técnico superior ao dele e pelas oportunidades de viajar com a Orquestra. Francisco
comentou que, “se tivesse continuado na orquestra anterior, teria desistido do
Projeto”. Entretanto, tambem apontou como um aspecto desfavoravel a competicao
presente na Orquestra Juvenil, em contraste com o ambiente amigavel e unido da
OCA. A competitividade no Projeto foi discutida em uma reunido da Orquestra em

que estivemos presentes durante a pesquisa.

A categoria tempo excessivo no projeto, que inclui o pouco tempo para aula
individual, estudo do instrumento e lazer, apresentou o mesmo valor (16,1%) que a
categoria aulas de formacdo musical, coral e a individual. A categoria comportamento
dos colegas foi pouco mencionada. Foram destacados alguns problemas como a
falta de comprometimento de colegas, comportamento de superioridade, indisciplina
e a competitividade. A audicao publica para selecao, existente no NEOJIBA, parece
estimular a competicdo entre os participantes e dificultar as relagdes interpessoais
em algumas situagdes. Pesquisa conduzida por Schmidt (2005) com integrantes de
bandas escolares mostrou que os altos niveis de motivacdo estavam associados a
atividades realizadas em grupo, com foco na cooperagdo e na aprendizagem, ao

contrario das competicdes.
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Alem da competitividade, a busca pela perfeicdo, longo tempo no projeto,
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rigidez e problemas de relacionamento tambem foram observados no El Sistema e
em projetos que seguem o seu modelo (Baker, 2014, 2021; Bull, 2016). Esses pontos
negativos podem contribuir para a desmotivacdo do aluno, frustracao, exclusao e
comprometimento dos objetivos sociais (Baker, 2014, 2021). Assim, introduzir
atividades mais variadas, participativas, colaborativas e criativas parece possibilitar

um maior envolvimento, inclusao e bem-estar em sala de aula.

Sensag0Oes relacionadas aos concertos

As respostas as perguntas sobre a sensagdo durante os concertos promovidos
pelos projetos foram divididas em seis categorias: nervosismo, ansiedade; felicidade,
prazer e emogdo; recompensa do esforco realizado; capacidade; aprendizagem;
outros. Conforme apresentado na Tabela 4, a categoria felicidade, prazer e emoc¢do
foi a mais citada pelos entrevistados dos dois projetos (35,8%), seguida de
nervosismo, ansiedade (23,6%). Nas respostas, foi observado que, embora o
nervosismo seja frequente durante as apresentacdes, parece nao impactar
negativamente no desempenho, na autoeficacia, no prazer e na felicidade,
predominando a motivagdo intrinseca. Essas emogdes positivas apresentadas
podem contribuir para satisfazer as necessidades de realizagao (Hallam, 2016) e de
emocao, levando a um funcionamento eficaz da saude psicologica (Deci; Ryan, 2008)
e a experiéncia de fluxo (Araudjo; Andrade, 2011; Csikszentmihalyi, 1999). Para Sloboda
(1985), a emocgdo provocada pela musica € um dos fatores que podem contribuir para

0 envolvimento na atividade musical.

Tabela 4 - Sentimentos durante os concertos

Nervosismo,  Felicidade, —Recompensa Capacidade Aprendizagem  Outros Omissos
ansiedade prazer, do esforgo
emogdo realizado

!NEOJIBA ®GERACAO ETOTAL

Fonte: dados da pesquisa (Nobrega, 2018, p. 207).
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No relato de Valmira (A.OG.11), em resposta a pergunta sobre o que sentia
durante as apresentacfes musicais, percebemos o predominio da sensacdo de
prazer no momento da sua apresentagdo, sobrepondo O nervosismo e as suas
proprias limitagdes: “sinto-me nervosa, mas depois, quando eu comecgo a tocar,
deixo-me levar pela musica. Eu ainda tenho muitas dificuldades, mas, quando
comegamos a tocar, eu olho para o violino e olho para a professora e deixo-me levar

pela musica”.

Nos depoimentos seguintes, observa-se que as apresentacdes musicais
promovem o entusiasmo, a felicidade e a emocgao. O reconhecimento do publico, o
envolvimento com a musica executada e a interagao existente entre colegas e plateia
sdo destacados. Assim relatou Valmira (A.N.12): “ai, € muita emocdo! Eu fico muito
alegre quando as pessoas batem palmas, levantam pra bater palmas. Eu fico

1”

superfeliz com isso!”. Por sua vez, o aluno Sebastido (A.0G.13) explicou: “sinto

motivacao, tipo, acabamos de tocar uma musica, o publico aplaude muito e nos

1”

ficamos com mais motivacao ainda, entusiasmo!”. O monitor Telmo (M.0G.18), assim

compartilhou a sua experiéncia:

Quando aplaudem [as pessoas da plateia], é “brutal’! As vezes, até da
vontade de chorar! Houve um concerto que fizemos na Sala Magna,
eramos por volta de catorze contrabaixos, sé contrabaixos! Eram vinte
e tal violoncelos, uma coisa assim gigantesca a ocupar aquela sala
toda, brutal!!l Depois, no final, lembro-me de que tinhamos tocado o
“Hino da Alegria” e tudo, o publico levanta-se e comeca a aplaudir.
Lembro-me de estar a suar, e eu a olhar para eles e fiquei mesmo
“brutal”, emogdo mesmo! Acho que foi dos concertos o que mais me
marcou (Telmo, M.0G.18).

Para Austin e Vispoel (1998), as crencas sobre as causas de sucesso e fracasso
podem influenciar o comportamento, as autopercepcdes e os sentimentos. Dessa
forma, a atividade, ao ser realizada com sucesso, podera indicar progresso e o
reconhecimento social promovido pelos concertos, favorecendo a motivagéo e o
envolvimento dos participantes, com impacto na autoestima e influenciando nas

futuras experiéncias musicais (Hallam, 2002, 2016) e na vida.

O prazer em tocar, a diversao e estar com os amigos durante os concertos
tambem foram mencionados nos relatos de Eliane (A.N.9), segundo a qual “é o prazer
de tocar e estar com 0s amigos, e a gente se diverte tocando”. Segundo Sloboda

(2001), a diversao € um dos principais conceitos para estimular a motivagao. Para
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Eliane, estar na companhia dos colegas no palco transmite para ela uma maior
seguranga e entrega no momento das apresentacdes: “eu me sinto segura porque eu
t6 com meus colegas, e eles nunca me deixam ficar pra tras. Vou pro palco, me sinto

segura, fecho os olhos, ouco meu coracao e comeco a tocar.”

Observa-se, em outras experiéncias de projetos inspirados em E[ Sistema, que
0s momentos vivenciados nos concertos e a convivéncia saudavel no grupo parecem
compensar o pouco tempo de lazer e o esforgo atribuido a atividade, conforme
estudos realizados por Uy (2012) e Cupul (2016). Contudo, uma participante da
Orquestra Geragao destacou um aspecto negativo: o nervosismo quando esta no
palco, o qual esta associado a “pressao” durante a apresentagéo. Isso é agravado pela
reacao dos colegas diante de um desempenho insatisfatorio e pelo receio de ser

rebaixada para uma orquestra de nivel inferior.

A recompensa do esfor¢o e a capacidade foram as categorias seguintes mais
mencionadas em ambos os projetos (13,2%). O sucesso nos concertos € atribuido a
fatores internos ligados ao esforco individual com perspectivas de alcancgar
resultados satisfatorios e metas estabelecidas. Pesquisas indicam que 0 sucesso
atribuido pelo esforgo gera maior persisténcia e sentimentos positivos, como orgulho
e sensacao de capacidade (Austin; Vispoel, 1998), o que parece ter um impacto no
autoconceito e na autoeficacia, conforme e percebido neste depoimento de Waleska

(AN.19):

E aquela sensacgio que todo o meu suor estd sendo recompensado
porque, realmente, pra fazer uma apresentagao ser muito boa, a gente
tem que passar muito tempo ensaiando, ralando! Muito estudo,
sozinha, estudando parte, pedindo ajuda a nao sei quem, pede ajuda
aqui, ali a alguem. Sinto que meu esforgo valeu a pena, entendeu? E
ndo depende so6 de aplausos ou de quantidade de gente que ta la.
Depende do quanto eu me esforcei, do quanto saiu bonito (Waleska,
AN.19).

Com relagdo ao seu sentimento apos cada apresentacao, Jodo (A.N.13) relata:
“ah, eu sinto uma sensacao de conforto e, quando termina, um triunfo enorme!” Em
seguida, Manuel (A.0G.12) revela: “eu me sinto muito nervoso, mas depois eu comego

a ficar mais confiante. E depois de ter tocado, eu fico mais aliviado e feliz”.

Durante as apresentagdes, os participantes s&o valorizados pela sua

habilidade, o que pode afetar positivamente a sua autoestima. A visibilidade e o
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reconhecimento social e familiar proporcionados pelos projetos tornam-se
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particularmente relevantes para o publico de projetos sociais (Creech et al., 2016). A
maioria desses participantes enfrenta a exclusdo social e, frequentemente, tem

dificuldades para exercer plenamente os seus direitos de cidadania.

As categorias outros (9,5%) e aprendizagem (4,7%) tiveram resultados menos
expressivos. A categoria outros inclui sentimentos como tristeza quando a mae nao
esta na plateia; a sensacdo de estar sendo observado, “presséo”, o desejo de nao
estar no palco, um sentimento de gratidao pela oportunidade, a imaginagdo de tocar
para “todo o mundo” e a vergonha (Nobrega, 2018, p. 210). Ja na categoria
aprendizagem, o concerto € o “ponto culminante” de um processo de crescimento e
aprendizado nos projetos, associado a emogao e a recompensa. Conforme relata
Inacio (A.N.22): “a motivagdo é na hora que ta tocando, a emogdo que vocé sente,
VOCé V& 0 progresso que vocé teve, tipo, de quando eu comecei até hoje! Em cada

concerto, eu vejo que eu cresgo mais e aprendo mais”.

Alguns beneficios tambem foram destacados nos estudos realizados em
orquestras pertencentes a projetos inspirados no £l Sistema, como: aprendizagem
colaborativa e cooperativa, comprometimento, disciplina e tolerancia (Creech et al,,
2016), possiveis de promover mudangas positivas nas vidas dos participantes (Boia;

Boal-Palheiros, 2017; Creech et al., 2016).

Entretanto, a pratica musical realizada em orquestra sinfénica tem sido
amplamente criticada em parte das mais recentes pesquisas sobre projetos voltados
para acao social atraves da musica, mais especificamente, o £l Sistema (Baker, 2014,
2021; Bull, 2016; Araujo, 2016). Essa literatura destaca a orquestra como uma estrutura
hierarquica, desigual e que promove uma continuidade de praticas convencionais da
educacdo musical do passado, como aprendizado sequencial, repetitivo e centrado
no professor e/ou maestro (Baker, 2014, 2021; Bull, 2016). Baker (2014) e Bull (2016)
associam essas praticas aos ideais capitalistas, neoliberais, focadas na produtividade

e, segundo Bull (2016), diretamente ligadas aos gostos e valores da classe média.

Pontos positivos e negativos da experiéncia orquestral foram encontrados
neste estudo, entre outros ja mencionados. Contudo, a visao estigmatizada da pratica
sinfébnica na atualidade parece ser bastante rigida. Acreditamos que possiveis
caminhos podem ser tracados, vislumbrando uma reestruturacdo do modelo

existente, incorporando praticas inovadoras, mais democraticas, criativas, inclusivas
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e conectadas com as demandas das comunidades. Para isso, € fundamental
construir pontes entre praticas musicais formais e informais, ampliando “mundos”
musicais sem hierarquizacao de valores culturais e sociais, proporcionando

motivacao e ricas experiéncias musicais aos participantes.

Consideragdes finais

Este estudo procurou trazer dados para melhor compreensdo sobre a
motivacdo de criangas e jovens participantes nos projetos NEOJIBA e Orquestra
Geracao durante seu processo de aprendizagem musical. Os resultados mostram
uma predominancia na motivagao intrinseca e que uma grande parte dos
participantes se sente envolvida nos projetos, havendo uma intensa interacao entre
as caracteristicas individuais (crencgas, metas, autoconceito e comportamento) e os
fatores ambientais (projetos selecionados), conforme sugere o modelo de motivacao

em musica de Susan Hallam, aplicado neste estudo.

As experiéncias musicais vivenciadas nesses projetos sdo altamente
valorizadas pelos participantes. Parece haver uma clara satisfacdo de suas
necessidades de realizacdo, no ambito da aprendizagem, do crescimento pessoal,
das perspectivas profissionais, dos vinculos afetivos e do bem-estar. No entanto, a
elevada demanda de atividades e a competitividade observadas podem, em alguns
casos, resultar em desmotivacao e afastamento dos objetivos sociais almejados
pelos projetos. Portanto, é crucial que os interesses e limites individuais dos alunos
sejam sempre levados em consideracdo em sala de aula, a fim de envolver

verdadeiramente todos no processo de aprendizagem.

E notavel que a maioria dos participantes néo tinha conhecimento prévio da
musica classica europeia, que e predominante em ambos 0s projetos. Entretanto,
mesmo nao fazendo parte da cultura musical da maioria deles, o repertorio utilizado
parece ter desempenhado um papel relevante no envolvimento e na motivagado. A
vivéncia musical varia entre os participantes, mas, por meio dos projetos, pode-se

observar uma ampliagado e diversidade do conhecimento musical.

A importancia e a utilidade atribuidas a aprendizagem estdo intimamente
relacionadas a oportunidade Unica de mudanca de vida e as aspiracdes profissionais

futuras. Alem disso, as experiéncias musicais promoveram mudangas no
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comportamento dos participantes, como o desenvolvimento de discipling,
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persisténcia, autoconfianca e senso de pertencimento. Houve um fortalecimento da
autoestima, do autoconceito e da eficacia, bem como mudangas em crengas e
valores pessoais. O reconhecimento do valor do esforgco na busca de metas e

objetivos estabelecidos é de grande significado na vida dessas criangas e jovens.

A pratica musical coletiva € amplamente apreciada pelos participantes e
oferece ricas oportunidades para o desenvolvimento de habilidades e competéncias,
ndo apenas musicais, mas também sociais, incluindo o fortalecimento de vinculos, a
colaboracdo e o senso de pertencimento. No entanto, para promover experiéncias
mais envolventes e inclusivas, é essencial diversificar e inovar métodos e estrategias,
estimulando a criatividade, a autonomia, a diversidade e a participacdo de todos, seja
numa estrutura tradicional que é a orquestra ou alternando com outras ferramentas
para atender a diferentes perfis, inclusive individuos com deficiéncia, ainda pouco
contemplados nesse contexto. Incorporar a utilizacao da tecnologia, elementos de
matrizes culturais além das europeias, como as africanas e amerindias, promover
um amplo didlogo entre as praticas artisticas (formais e informais) e estabelecer
maior conexdo entre a musica e 0 meio ambiente sdo algumas das possiveis

propostas para promover experiéncias significativas.

Este estudo destaca que a aprendizagem musical nos projetos Orquestra
Geragao e NEOJIBA contribuiu para o desenvolvimento de competéncias emocionais,
sociais, cognitivas e musicais, evidenciando o impacto positivo e transformador
dessas iniciativas na vida dos participantes. Os dados ressaltam a capacidade de
projetos voltados a intervencédo social por meio da musica de promover novas
oportunidades e melhorar a qualidade de vida, alem de resgatar direitos sociais,
especialmente para agueles em situacao de exclusao social. Entretanto, é essencial
reavaliar praticas que nao estejam em sintonia com o conceito contemporaneo de

justica social da educacao musical.

Para futuras pesquisas, recomenda-se um maior foco no método quantitativo,
incluindo um numero mais amplo de participantes, inclusive os que ndo conseguiram
se manter nos projetos, variaveis motivacionais relacionadas a idade, ao género, a
nacionalidade e ao tempo de participacdo no projeto, bem como o uso de

instrumentos de medicao para avaliar a motivacdo no contexto da aprendizagem
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musical. Alem disso, sugere-se investigar o impacto dos projetos no desenvolvimento
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escolar dos envolvidos e nas suas comunidades.
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